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(El presente documento tiene carácter de declaración jurada) 

 
I. INFORMACIÓN PERSONAL: 

 

 

APELLIDOS: 
VALDERRAMA RIOS  

NOMBRES: 
OLGA GIOVANNA 

FACULTAD: CIENCIAS DE LA SALUD 

DEPARTAMENTO ACADÈMICO: ENFERMERIA 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°: 07258497 

CORREO PERSONAL: olgagiovannavalderrama@gmail.com 

CORREO INSTITUCIONAL: ogvalderramar@unac.edu.pe 

CELULAR N° (OPCIONAL): 989071449 

 

 
CONDICION DOCENTE 

(nombrado, contratado) 

CATEGORIA DOCENTE 
(principal, asociado, auxiliar) 

DEDICACION DOCENTE 
(dedicación Exclusiva, tiempo 

completo, tiempo parcial: horas) 
CONTRATADA AUXILIAR DCA1 32 horas 

 

II. FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES: 

2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS: 

 
 

DENOMINACIÓN 
 

ESPECIALIDAD 
UNIVERSIDAD QUE 

OTORGA 
AÑO DE 

EXPEDICION 

DOCTORA ENFERMERIA 
 

UNMSM 2019 

MAESTRO SALUD PUBLICA CON MENCION EN 
GESTION HOSPITALARIA 

UNFV 2011 

BACHILLER ENFERMERIA 
 

UIGV 1996 

LICENCIADA ENFERMERIA UIGV 1997 

ESPECIALIDAD CUIDADO INTENSIVO NEONATAL UPCH 2010 

ESEPCIALIDAD SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA UNAC EGRESADA 

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere más filas, agregarlas. 
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FOTO 
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2.2. CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA: (En los últimos cinco años como máximo). 

 
CAPACITACIONES INSTITUCIÓN 

QUE  OTORGA 
DURACIÓN FECHA 

DIPLOMADO ASESORÍA DE TESIS UNMSM 8 MESES 2019 

DIPLOMADO EN PROCESO DE ATENCION DE 
ENFERMERIA 

UNICA 8 MESES 2018 

DIPLOMADO EN PROCESO DE ATENCION DE 
ENFERMERIA – NANDA-NIC-NOC 

UPEU 6 MESES 2020 

DIPLOMADO EN SALUD OCUPACIONALY 
AMBIENTAL 

UNICA 8 MESES 2018 

HERRAMIENTAS DIGITALES 
 

UNAC 80 HORAS 2022 

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 
CIENTIFICA 

UNAC 40 HORAS 2022 

GESTOR BIBLIOGRÁFICO 
 

UNAC 20 HORAS 2022 

INVESTIGACIÓN CUALITATIVA EN EL CUIDADO 
ENFERMERO 

CEP 2 MESES 2019 

CURSO INTERNACIONAL ONLINE EN CULTURA 
DE LA INVESTIGACIÓN 

UNIR 3 MESES 2020 

GESTIÓN DE LA CALIDAD DEL CURRÍCULO EN 
INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR 
BASADO EN ESTÁNDARES DE CALIDAD 

PUCP 80 HORAS 2020 

Nota: Iniciar el registro por la última capacitación. Si requiere más filas, agregarlas. 

Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentación correspondiente en la Unidad de Evaluación y Control 

de Escalafón. 

 
 

III. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE 

3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA: 

 
 

INSTITUCIÓN 
 

CONDICIÓN, CATEGORIA Y DEDICACION 
DOCENTE 

FECHA DE 
INICIO- 

TERMINO o 
PERIODO 

UNIVERSIDAD NACIONAL SANTIAGO 
ANTÚNEZ DE MAYOLO 

CONTRATADA/NOMBRADA 2003 - 2014 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE BARRANCA CONTRATADA/NOMBRADA 2015 - 2019 

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO CONTRATADA 2020 - 2022 

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere más filas, agregarlas. 

 

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL) 

 
 

TÍTULO DE LA OBRA 
 

AÑODE PUBLICACION 
 
BASE DE DATOS 

AUTOESTIMA Y RENDIMIENTO ACADÉMICO EN ESTUDIANTES 
DE ENFERMERÍA 

2022 SCIELO 

ESTUDIO DE FAMILIA VULNERABLE DE ZONA RURAL PERUANA 
APLICANDO EL PROCESO DE ENFERMERÍA 

2022 SCIELO 

COMPORTAMIENTO DE LA MORTALIDAD POR COVID-19 EN 
PROFESIONALES DE ENFERMERÍA DE AMÉRICA LATINA 

2022 SCIELO 

TELETRABAJO EN EL CONTEXTO COVID-19 Y SU IMPACTO EN 
LA SALUD DE DOCENTES UNIVERSITARIOS 

2021 SCIELO 

PROGRAMA EDUCATIVO NUTRICIONAL SOBRE FACTORES DE 
RIESGO CARDIO METABÓLICO EN DOCENTES UNIVERSITARIOS 

2021 SCOPUS 

Nota: Iniciar el registro por las últimas publicaciones. 
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V. DOCENTE INVESTIGADOR 

 
REGISTRO SI  NO 

CTI Vitae- Hoja de vida afines 
a la Ciencia y Tecnología (Ex 
Dina) 

    
    X 

 

INVESTIGADOR NIVEL 

 

INVESTIGADOR RENACYT 
(NIVEL) 

 

VII 

 
 
 

 
     DRA. OLGA GIOVANNA VALDERRAMA RIOS  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Callao, 28 de diciembre del 2022 


